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Projet ANCRE
Les différents partenaires



Le public 

Ce projet s’adresse aux jeunes de 18 à 25 ans qui ne sont :

• ni dans l’enseignement,

• ni en formation / en stage,

• ni à l’emploi,

• et qui expriment spontanément ou de manière orientée, le besoin

d’une aide pédagogique pour pouvoir intégrer une formation.



L’APP est une démarche pédagogique différente, éloignée du schéma scolaire

classique par laquelle un apprenant accroit ses connaissances, développe son

autonomie et la maîtrise de ses apprentissages.

L’APP s’appuie sur quelques principes fondamentaux :

1. La personnalisation de la formation

2. L’accueil individuel de l’apprenant permettant l’évaluation des connaissances

et des compétences

3. L’identification des besoins en termes de formation pour aboutir à l’objectif

professionnel

4. L’élaboration du parcours de formation

5. L’accompagnement personnalisé +

6. Le suivi après l’entrée en formation

La démarche 

pédagogique



Le NEET

Principalement le 
CPAS (CBO) ou 1 
autre partenaire

L’enseignant

Triangulation

↓

Communication

↓

Succès

Les conditions de mise en œuvre

Mise à disposition de moyens techniques (espace de travail, ordinateurs avec

connexion internet) et de ressources humaines et pédagogiques (dossiers, livres,

multimédia).



Les témoignages 



Constats

• Le travail de l’enseignant doit se faire en toute autonomie en collaboration avec le CPAS

ou l’un des partenaires

• Il y a un gain de temps énorme si, au départ, la concertation a lieu au niveau de

l’orientation.

• Il est nécessaire voire indispensable d’avoir un feedback de l’après APP pour en tirer les

leçons.



Merci de votre attention !


